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Legale, Governance di Gruppo e Controlli*
1 Dirigente
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AREA Legale e governance di gruppo
2 Quadri
2 Impiegati
(1 risorsa vacante)

Amministrazione contabilita, finanza

e patrimonio
1 Dirigente

\Nf

-

AREA Acquisti
2 Impiegati

AREA
Amministrazione
finanza e

patrimonio
2 Quadri
3 Impiegati
(2 risorse vacanti)

AREA Personale
1 Impiegato

AREA
Recupero crediti
1 Impiegato

/

CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

)

DIREZIONE GENERALE

Direttore Generale

Vice Direttore
Generale

Collegio sindacale

Segreteria di Presidenza e
rezione Generale e Servizi logist
3 Impiegati

Comunicazione e
Rapporti istituzionali
Informatica per funzioni aziendali
Coordinamento immagine
societaria
1 Dirigente(ad interim)

1 Impiegato (in aspettativa)
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Coordinamento Bandi, Animazione Economica

1 Dirigente
4 Impiegati
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) o Gestione Fondi FSE imprese e privati \ / Enti pubblici, territorio, progetti
Ges“(’";i:::f:af'"a"za Erogazioni - Erogazioni FSE - speciali, creazione d’impresa e
1 Dirigente 1Dirigente Economia Sociale progetti europei
1 Dirigente 1 Dirigente
AN
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AREA Concessioni AREA Concessionted AREA Creazione di AREA Enti pubblici,
FSE imprese - 8azi ', impresa e progetti territorio, progetti
ioni FS [ERTmIHE = europei speciali
ErceazionilESE Economia Sociale
N
1 Quadro 1 Quadro
12/Impiegati 14 Impiegati
pice 1 Quadro 4 Impiegati
2 Impiegati 1 Quadro 3 Quadri
9 Impiegati 1 Impiegato
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2 risorse (vacanti)

*AREA Controlli
1 Dirigente

1 Quadro
3 Impiegati
(1 risorsa vacante)
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